Das Informations- und Dokumentationszentrum fur Antirassismusarbeit e. V. (IDA)
ist ein bundesweit arbeitendes Dienstleistungszentrum fir Multiplikator*innen in der
Jugend- und Bildungsarbeit. Zu den Schwerpunkten der Arbeit gehéren Information und
Dokumentation, Qualifizierung, Beratungs- und Vernetzungsarbeit in den
Themenbereichen Rassismuskritik, Rechtsextremismus und Migrationspadagogik. Es
wird von 30 Jugendverbéanden getragen.

IDA e. V. sucht méglichst zum 01. Juni 2019 fiir seine Vielfalt-Mediathek

eine*n Online-Redakteur*in
(80% Beschaftigungsumfang, in Anlehnung an TV6D 11).

Die Stelle ist zunachst bis zum 31.12.2019 befristet. Die Fortfilhrung des Projekts im
Rahmen der neuen Forderperiode des Bundesprogramms ,Demokratie leben!" wird
angestrebt.

Ihre Aufgaben sind

e Eigenverantwortliche Umsetzung des Projekts www.vielfalt-mediathek.de
gemeinsam mit zwei Kolleg*innen

e Selbstandige Erfassung und Kommentierung der Materialien, Verfassen von
Rezensionen, Recherche, Aufbereitung von Materialien

e Eigenstandiges Verfassen von Artikeln fir den Konzeptpool

e Kontinuierliche Kontaktpflege mit Projekttragern, Beratungsnetzwerken,
Partnerschaften fir Demokratie sowie der Regiestelle des Bundesprogramms

e Beantwortung fachlicher Anfragen

o Offentlichkeitsarbeit, Prasentationen, Betreuung der Social-Media-Auftritte

¢ Datenbank- und Websitebetreuung

Wir winschen uns

e ein abgeschlossenes Hochschulstudium

e Kenntnisse in den Themenspektren Rechtsextremismus, Rassismus(kritik),
Migrationspadagogik und Diversitat

e sicheres, zligiges und fehlerfreies Formulieren von fachlichen und
journalistischen Texten

e kommunikative Kompetenzen und die Fahigkeit, auch komplizierte Sachverhalte
allgemeinverstandlich auszudriicken

¢ gute EDV-Kenntnisse und mdéglichst Erfahrungen mit CMS-Systemen

¢ nach Mdglichkeit Erfahrungen in der Jugend(verbands)arbeit oder
Erwachsenenbildung

e Erfahrungen in der Presse- und Offentlichkeitsarbeit

e Bereitschaft zu bundesweiten Dienstreisen zur externen Prasentation der Vielfalt-
Mediathek auf Fachveranstaltungen

IDA e. V. besteht aus einem vielfaltigen Team. Daher begrii3en wir Bewerbungen aller
Interessierten, unabhangig von ihrer Herkunft, ihrer Religionszugehdrigkeit oder ihrer
sexuellen Identitat und aller Menschen mit Migrations- und Fluchtgeschichte, People of Color
sowie Schwarzer Menschen.

Ausfuhrliche Informationen Uber die Vielfalt-Mediathek und den Verein IDA e. V. finden

Sie unter www.vielfalt-mediathek.de und www.IDAeV.de. Bewerbungen mit den tblichen
Unterlagen richten Sie bitte bis zum 02. Mai 2019 in einer PDF-Datei von maximal 5 MB

an die E-Mail-Adresse bewerbung@idaev.de. Die Bewerbungsgespréache finden
voraussichtlich am 14.05.2019 in Disseldorf statt.




